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Latar belakang dan tujuan perumusan rencana

Jumlah penduduk asing yang tinggal di Jepang terus meningkat, dan menjadi bagian penting dalam menopang
kehidupan masyarakat setempat. Di kota Nemuro pun, jumlahnya mencapai 816 orang (sekitar 3,7% dari total
populasi) pada akhir Januari 2026. Untuk mewujudkan kota tempat setiap orang bisa hidup dengan tenang, di
mana warga Jepang dan warga asing bisa saling memahami dan menghormati sambil bekerja sama untuk
membangun masyarakat setempat, kota Nemuro telah merumuskan Rencana Promosi Koeksistensi Multikultural
Kota Nemuro.

Posisi rencana dan periode pelaksanaan

Negara Kota I

Rencana Promosi Koeksistensi R K hensif
Multikultural di Daerah encana Romprenensi
. : Kota Nemuro ke-10
Diselaraskan juga dengan Undang-Undang

tentang Promosi Pendidikan Bahasa Jepang (2025-2034)

Prefektur |

Arah kebijakan penanganan
% perluasan penerimaan tenaga kerja
asing dan koeksistensi

Rencana Promosi Koeksistensi Multikultural Kota Nemuro
TA 2026 hingga TA 2034

*Dapat ditinjau kembali sesuai kebutuhan

Kondisi terkini penduduk berkewarganegaraan
asing di kota Nemuro

Jumlah penduduk asing yang tinggal di kota Nemuro sejak tahun 2013 berada di kisaran 200 hingga 300

orang, namun dalam beberapa tahun terakhir terlihat tren peningkatan yang jelas.

1400 [~ Tren dan persentase penduduk asing di kota Nemuro 33% | 39
1200 - , = 30
I Jumlah penduduk asing
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1000 [~ - 25

—=— Persentase penduduk asing
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Sumber: Kota Nemuro, per akhir Maret setiap tahun



Filosofi dasar dan target dasar

Arah yang harus dituju oleh kota Nemuro di masa mendatang adalah, mewujudkan daerah di mana warga
dengan beragam budaya dan latar belakang bisa saling mengakui dan hidup dalam damai. Di Nemuro yang kaya
akan hasil laut ini, kami akan mempromosikan koeksistensi multikultural, dengan tujuan mewujudkan masa depan
yang menganggap “hidup bersama” adalah hal yang wajar.

Target dasar 1
Terhubung

Sebuah kota tempat
orang-orang saling

memahami tanpa batasan
Target dasar 2 bahasa danpbudaya Target dasar 3
Menjalankan Bekerja dan
hidup melindungi
Kota di mana siapa pun = = Sebuah kota tempat orang
bisa hidup dengan tenang Fl IOS Ofl bisa membangun daerah
bersama dan menunjukkan
d asar kemampuannya
Kota di mana penduduknya
saling mengakui dan
mendukung satu sama lain, N
\Target angka / melangkah bersama, serta Angkasaatini  Angka target
Jumliah menjadi kota pilihan 816 =p Meningkat
tahun 2025 tahun 2034

warga asing

*Jumlah warga asing yang terdaftar sebagai penduduk di kota Nemuro (Sumber: Kota Nemuro)
QUALITY 10 REDUCED

m Detail tindakan

Kebijakan dasar 1 : o
Dukungan komunikasi m'

16 PEACE, JUSTICE PARTNERSHIPS
AND STRONG FOR THE GOALS
INSTITUTIONS

z@

Kami akan menciptakan lingkungan di mana setiap orang bisa memahami informasi dan menyampaikan
pendapatnya dengan tenang, tanpa memandang perbedaan bahasa atau budaya. Melalui kerja sama antara
pemerintah dan masyarakat setempat, kami bertujuan untuk menciptakan komunitas lokal di mana masyarakat
dapat menerima informasi yang mereka butuhkan untuk kehidupan sehari-hari, serta memperluas koneksi
melalui konsultasi dan pembelajaran.

Tindakan dasar

1-1 Penyediaan informasi administrasi dan kehidupan sehari-hari dalam multibahasa, dan lainnya
1-2 Dukungan konsultasi
1-3 Menyebarluaskan pembelajaran bahasa Jepang

(=)
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GOOD HEALTH QUALITY DECENT WORK AND 11 U CITIES 16 PEACE, JUSTICE
AND WELL-BEING EDUCATION ECONOMIC GROWTH AN IMES AND STRONG

Kebijakan dasar 2 e | ngl

Dukungan hidup

Kami akan berupaya menciptakan komunitas di mana setiap orang dapat terus bekerja dan hidup dengan tenang. Dengan

meningkatkan infrastruktur sehari-hari, termasuk lingkungan tempat tinggal bagi para pekerja, penanggulangan bencana, perawatan

anak, dan perawatan medis, kami akan membantu setiap orang untuk hidup dengan aman dan tenteram di komunitas mereka.

Tindakan dasar

2-1 Memastikan lingkungan kerja yang sesuai 2-4 Memberikan dukungan terkait pengasuhan anak
2-2  Melengkapi sistem dukungan saat bencana 2-5 Memberikan dukungan akses terhadap

2-3  Memperkuat dukungan terhadap pendidikan dan karier kesehatan dan perawatan medis
2-6 Bekerja sama dengan asosiasi lingkungan, dll.

Kebijakan Dasar 9 e

INEQUALITIES
Saling memahami dan
meningkatkan kesadaran

16 PEACE, JUSTICE PARTNERSHIPS
AND STRONG FOR THE GOALS
INSTITUTIONS

z@

Kami bertujuan untuk menciptakan komunitas di mana beragam budaya dan pola pikir dihormati, serta warga

(=)

Jepang dan warga asing bisa hidup bersama dengan saling memahami. Melalui kerja sama antara warga,
pelaku usaha, sekolah, dan organisasi masyarakat, Kami akan memperdalam pemahaman lintas budaya
melalui pembelajaran dan pertukaran, serta mendorong pembangunan kota koeksistensi multikultural di mana

setiap orang terlibat sebagai anggota masyarakat.

Tindakan dasar

3-1 Meningkatkan dan memupuk kesadaran koeksistensi multikultural

3-2 Memupuk kebanggaan sebagai warga bagi warga asing

3-3 Menciptakan peluang untuk mempromosikan koeksistensi multikultural
3-4 Mendorong partisipasi warga asing dalam acara masyarakat setempat

Kebijakan Dasar 4 el B
Mendorong revitalisasi ﬁ/i

masyarakat setempat
Kami akan menyampaikan pesona alam, industri, dan masyarakat Nemuro ke dunia, serta meningkatkan
vitalitas masyarakat setempat, melalui pertukaran internasional. Dengan menyeimbangkan promosi industri

lokal dan koeksistensi dengan alam, kami menargetkan kota yang berkelanjutan dan terbuka bagi dunia.

Tindakan dasar

4-1 Menyampaikan daya tarik kota Nemuro ke luar negeri dan memperbaiki lingkungan penerimaan.
4-2 Mempromosikan pertukaran ekonomi internasional
4-3 Mempromosikan pertukaran dan persahabatan internasional

( Penerbitan )

Alamat: 2-27 Tokiwa-cho, Kota Nemuro, Hokkaido, 087-8711 (TELP,) 0153-23-6111 (Utama)
Departemen Wilayah Utara dan Pertukaran Internasional, Kantor Pertukaran Internasional,
Kota Nemuro




