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【勤務条件・処遇】
■勤務時間 9:00～17:30（休憩60分）
■休　　日 毎週月曜日、火曜日（月2～4回）
■休　　暇 年次有給休暇、年3回長期連休あり（年末年始・GW・夏季休暇8~10日間）、
 特別休暇（慶弔、産前・産後、育児、介護、子の看護）日曜休み年7回
■初 任 給 •高校卒：179,230円
 •短大卒：187,610円　　
 •大学卒：209,750円  
■賞　　与 年5ヶ月分(2025年実績）
■昇　　給 年1回
■諸 手 当 通勤手当、住宅手当、家族手当、技術手当、自動車借上手当、残業手当、
 資格手当、役職手当

  9:00 出社・朝礼・
 スケジュール確認
10:00 点検に来店したお客様の
 ご対応
11:00 納車準備

12:00 昼休み

13:00 納車
14:00 商談
15:00 先輩に同行
16:00 点検のご案内電話
17:00 事務作業・1日の活動報告
17:30 退社 

ある1日の流れ

卸売業、小売業

トヨタモビリティ
釧路株式会社

N E M U R O  J O B

1）総合職…《営業スタッフ》お客様に合わせた車や保険の提案、車検や 

 点検、イベント等のご案内、カーライフのサポート役

 《事務スタッフ》店頭受付、会社の運営や社員の業務サポート

2）技術職…《サービスエンジニア》点検・整備・故障診断

設立 1956年8月
従業員 265名（男性226名、女性39名）

代表取締役社長/工藤 健雄代表者

tel. 0154-23-2435
〒087-0025根室市西浜町8-121
（本店所在地）〒085-0007釧路市堀川町6番14号

（本社）
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“先輩”からのメッセージ

私は、組織のチームワークや社内の
風通しの良さを重視して就職活動に
取り組んでいました。
当社は、面接の段階から私の強みや
個性をしっかりと見て、受け止めてく
れたように感じます。一人ひとりと向
き合い、つながりを大切にするこの環
境なら自分らしく働けると思い、入社
を決意しました。まずは社内の雰囲気
を見に来てください！

福利厚生

健康保険

雇用保険

社　　宅

○

○

○

○

労災保険

厚生年金

○退職金制度

各種手当
通勤手当

扶養手当

○

○

○

○

住宅手当

資格手当

休暇制度
育児休暇

介護休暇

○

○

○

○

看護休暇

夏季休暇

その他

◉ 「人と話す事が好きな方」「地域に貢献したい方」「新しいことにチャレンジ
できる方」クルマに詳しくなくても大丈夫です。入社後は、研修や、経験豊富な
先輩たちからのサポートが充実しているため、安心して成長できる環境です。

株式会社
道新根室東部販売所
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卸売業、小売業

N E M U R O  J O B

設立 平成5年（1993年）7月1日
従業員 30名（男性22名、女性8名）

代表取締役/辻中 義元代表者

tel. 0153-23-3776
〒087-0004根室市光洋町1-17-23

新聞販売店における日常の電話対応、接客業務、一般的経理実務、業

務集計、帳簿記帳、社員向け提案、パソコンによる資料や企画書の作成

など。事務全般の幅広い業務に従事していただきます。

◉ 社員・お客様に対して、常に積極的に自分の考えを明確に表して　
 コミュニケーションを大切にできる人
◉ リスクを恐れずにチャレンジ出来る人
◉ 「報告・連絡・相談」のほうれんそうに責任意欲のある人
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【勤務条件・処遇】
■勤務時間 8:00～17:00（休憩60分）　※職務や勤務状況によって異なる場合があります。
■休　　日 日祭日、年末年始（1日～3日）
■休　　暇 年次有給休暇20日間、その他特別休暇はその都度相談に応じます。
■初 任 給 •高校卒：220,000円
 •短大卒：240,000円　　
 •大学卒：280,000円  
■賞　　与 年2回（6月・12月）
■昇　　給 年1回
■諸 手 当 通勤手当、住居手当、扶養手当、資格手当、営業手当

内勤業務（事務職員）の場合

  8:00 始業
  8:30 ミーティング・店内清掃
  9:00 窓口・電話対応、事務・
 経理作業

11:30 昼休憩

12:30 事務作業
16:30 翌日の業務確認
 ミーティング
17:00 就業 

こんな
人材を求めて
います

“先輩”からのメッセージ

業務については何もわからないところ
から始めましたが、先輩方からの指導
もあり安心して働ける職場です。仕事
についても丁寧に教えてくれます。
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ある1日の流れ

《取扱商品》

1 北海道新聞 7 燃料油脂新聞
2 日本経済新聞 8 スポーツニッポン
3 日経流通新聞 9 月間コンサドーレ
4 日本農業新聞 10 つり新聞
5 北海道建設新聞 11 北海道新聞社の本
6 水産新聞 12 イベントチケット販売
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